Investor

Investor steht fir ein PC-gestitztes, mehrtagiges Wirtschaftsplanspiel: In komprimierter und effi-
zienter Form wird betriebswirtschaftliches Handeln transparent gemacht. Die Fulle der zu bear-
beitenden Aufgaben zwingt alle Beteiligten zu konsequenter Teamarbeit in vier Spielperioden.
Die tagliche Spielzeit ist an betriebliche Arbeitszeiten angelehnt und bereitet so auf den Uber-
gang ins Berufsleben vor.

Die Schiilerinnen und Schuler schliipfen in dieser Zeit in die Rolle von leitenden Mitarbeitern
konkurrierender Unternehmen. Sie miissen Rohstoffe einkaufen, tber Personaleinstellungen
entscheiden, Verkaufspreise und WerbemaRnahmen festlegen, die Konkurrenz beobachten, auf
Marktveranderungen reagieren und bei all dem die selbst gesetzten Unternehmensziele nicht aus
den Augen verlieren — Kreativitat ist gefragt! In der taglichen ,Arbeitszeit" geben die Spielleitung
oder andere Experten theoretische Inputs zu wichtigen Themen, z. B. Kalkulation, Bilanz sowie
Gewinn- und Verlustrechnung, Markenbildung und Personalwesen. Durch eine Betriebsbesichti-
gung erhalten die Schulerinnen und Schiiler die Gelegenheit, ihre spielerisch gewonnenen Erfah-
rungen im Austausch mit Praxisvertretern zu iberpriifen und zu erweitern. Durch die Kontakte mit
den beteiligten Unternehmensvertretern und die Einblicke in die Arbeitswelt leistet Investor einen
wichtigen Beitrag zur beruflichen Orientierung.

Investor bietet

. die Vermittlung von betriebswirtschaftlichem Grundwissen und eine Einfiih-
rung in kaufménnisches Rechnen

- die Forderung von Schlusselqualifikationen wie selbststéndige Handlungs-
fahigkeit und Teamfahigkeit, Starkung der Kreativitit und der Problemi|s-
sungsféhigkeit, Festigen von Vortrags- und Prasentationstechniken

Wir wiinschen viel SpaR dabei...

Hinweise: Bitte Taschenrechner, Bleistift und Radiergummi mitbringen!
Jede Spielgruppe benbétigt einen Laptop (windowsbasiert) sowie ei-
nen DIN-A4-Aktenordner (mit Registrierbléttern) zur Ablage der Un-
terlagen.
Die Kosten fur die Veranstaltung werden von den beteiligten Unternehmen
getragen.

Seminarleitung: Torsten Gottschling, Bildungswerk der Niederséachsischen Wirtschaft
gGmbH (BNW), Buersche Str. 1,3,5; 49074 Osnabriick
& 0541-58057-254 oder 0160-8531941, [ torsten.gottschling@bnw.de

Schule: Thomas Morus Schule (Betreuung: Michael Schwarzwald), Bramstr. 40,
49090 Osnabrick
& 0541-962943,0< schwarzwald@osnanet.de

Organisation: Wolf Hartmann-Riebe
Bildungswerk der Niedersachsischen Wirtschaft gGmbH (BNW),
Buersche Str. 1,3,5; 49074 Osnabriick
& 0541-35746-310 B< wolf.hartmann-riebe@bnw.de

Tutoren: Eva Barkey
Kerstin Kiimper
Anina Lehmann

alle
Helimann Worldwide Logistics GmbH & Co. KG
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Qsnabrick ~ Emsland - Grafschaft Bentheim e.V.

Veranstalter:

Industrieller Arbeitgeberverband Osnabriick - Emsland - Grafschaft Bentheim e.V.
in Kooperation mit dem Bildungswerk der Nieders&chsischen Wirtschaft gGmbH (BNW)
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Planspielkompetenz gemeinniitzige GmbH

Investor
28.11.-02.12.2016

Wirtschaftsplanspiel fiir Schilerinnen und Schiler (10. Klasse)
der Thomas-Morus-Schule

Veranstaltungsort:

Thomas - Morus - Schule
Bramstr. 40
49090 Osnabriick

Mit Unterstiitzung durch:

Hellmann Worldwide Logistics
GmbH & Co. KG
Elbestrasse 1
D-49090 Osnabrueck
Germany

industrieller Arbeitgeberverbaond Osnabrick-Emslond-Grafschoft Bentheim e.V., Bohmter StraBe 11, 49074 Osnabrick
Telefon 0541 77068-0, Telefox 0541 77068-27, info@iav-online.de, www.iav-online.de
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Investor-Programm

Montag, den 28. November 2016

08:00 — 09:35 Uhr

09:35 - 09:55 Uhr

09:55 — 11:30 Uhr

11:30 — 11:45 Uhr

11:30 — 13:15 Uhr

13:15 — 14:00 Uhr

14:00 —
ca. 15:15 Uhr

Dienstag, den 29. No

08:00 — 09:35 Uhr

09:35 — 09:55 Uhr

09:55 - 11:30 Uhr

11:30 — 11:45 Uhr

11:45 — 12:45 Uhr

12:45 — 13:15 Uhr
13:15 — 14:00 Uhr

14:00 —
ca. 15:15 Uhr

BegriBung und Vorstellung des Planspiels

Einflihrung in das Planspiel:

Infos aus dem Spielerhandbuch

Informationsblock I: Unternehmensziele und Unternehmensstrategien
Pause

Informationsblock II: Kalkulation und Preisbildung

Gruppenarbeitsphase: Erste Vorstandssitzung
Entscheidungen Periode 1

Pause

Fortsetzung Informationsblock I
Ubung: Preiskalkulation und Absatzplanung

Mittagspause

Gruppenarbeitsphase: Entscheidungen Periode 1

ember 2016

Auswertung Periode 1

Reflektion: Unternehmensziele und Unternehmensstrategien
Informationsblock IlI: Unternehmensinformation und Bilanz,
Gewinn- und Verlustrechnung (GuV), Kennzahlen

Pause

Gruppenarbeitsphase: Entscheidungen Periode 2

Vorbereitung Betriebsbesichtigung / Erstellen eines Fragenkatalogs
Zusatzaufgaben: Geschaftsbrief und Marktforschung

Pause

Informationsblock IV: Personalkosten
Kerstin Kimper, Hellmann Worldwide Logistics GmbH & Co. KG

Gruppenarbeitsphase: Entscheidungen Periode 2
Mittagspause

Fortsetzung Gruppenarbeitsphase: Entscheidungen Periode 2
Fortsetzung der Marktforschung




Mittwoch, den 30. November 2016

08:00 Uhr

08:15 - 09:45 Uhr

09:45 -10:15 Uhr

10:15 - 13:15 Uhr

13:15 - 14:00 Uhr

14:00 - 15:00 Uhr

15:00 -
ca. 15:15 Uhr

Eintreffen bei Hellmann Worldwide Logistics GmbH & Co. KG, Elebestr.1,
49090 Osnabriick —Treffpunkt: Werksschutz

Betriebsbesichtigung der Hellmann Worldwide Logistics GmbH & Co. KG
Eva Barkey, Hellmann Worldwide Logistics GmbH & Co. KG

Ruckweg / Pause

Auswertung Periode 2

Vorbereitung Rollenspiel , Tarifverhandlung”

Gruppenarbeitsphase: Entscheidungen Periode 3

parallel dazu Rollenspiel , Tarifverhandlung”

Mittagspause

Informationsblock V: Marketing — Markenbildung
Anina Lehmann, Hellmann Worldwide Logistics GmbH & Co. KG

Fortsetzung Gruppenarbeitsphase: Entscheidungen Periode 3

‘Donnerstag, den 01. Dezember 2016

08:00 — 09:35 Uhr

09:35 — 09:55 Uhr
09:55 - 10:15 Uhr

10:15 — 11:45 Uhr

11:45 - 12:00 Uhr
12:00 — 13:15 Uhr
13:15 — 14:00 Uhr

14:00 — 18:00 Uhr

18:00 — 20:00 Uhr

Auswertung Periode 3
Gruppenarbeitsphase: Entscheidungen Periode 4

Pause
Spielleiterinformationen zur Marketingprasentation

Kreativphase: Durchflihrung einer Marktforschungsumfrage
Auswertung der Befragungsergebnisse / Entwurf Marketingstrategien

Pause

Gruppenarbeitsphase: Entscheidungen Periode 4
Mittagspause

Tipps fur die Prasentation

Fortsetzung der Kreativphase: Vorbereitung der Prasentationen

ab ca. 15.00 Uhr: Ubung und Feedback

Informationsabend ,Messeauftritt* im Atrium / Speicher 111
Marketingprasentationen der Teilnehmer



Freitag, den 02, Dezember 2016
08:00 — 08:45 Uhr  Auswertung Periode 4
Informationsblock VI: Unternehmenskennzahlen und
Hauptversammlung auf Basis der gespielten Perioden
08:45 - 09:35 Uhr  Gruppenarbeitsphase: Vorbereitung der Hauptversammlungen
09:35 - 09:55 Uhr  Pause

09:55 - 11:45 Uhr  Fortsetzung Gruppenarbeitsphase:
Vorbereitung der Hauptversammlungen

11:45-13:15 Uhr  Hauptversammlungen
13115 -13:30 Uhr  Pause
13.30 - 14:00 Uhr  Auswertung der Projektwoche und Feedback

ca. 14:00 Uhr Ende der Spielwoche INVESTOR



